DEMOGRAFIEFONDSDEMOGRAPHIE

GESTANDAARDISEERDE OPMERKINGEN DEMOGRAFIEPLANNEN;

o Kosten zijn mogelijk onder voorwaarde dat er concrete maatregelen in het juiste actiegebied
worden genomen en indien:
o Erlinkis naar werkbaarheid, ook voor analyse en enquétering.
o De beslissingsprocedure in het sociaal overlegorgaan wordt gevolgd.
o Enkel de reéle kost of meerkost (vb. gezonde voeding) wordt ingediend.

o Actiegebieden voor bepaalde maatregelen:

o Maatregelen betreffende fietsleasing vallen onder actiegebied 2 gezondheid.

o Kost van het medisch onderzoek valt onder actiegebied 2 gezondheid.

o Tijd besteed aan medisch onderzoek tijdens de arbeidstijd valt onder actiegebied 1
werk.
Uitrol van het on-the-job trainingsbeleid behoort tot actiegebied 3 competenties.
Ondersteunend collegiaal teamklimaat (teamimprovement) behoort tot
1%t actiegebied behalve teambuildingsactiviteiten die behoren tot het 4% actiegebied
loopbaanbeleid.

o Opleiding peoplemanagement is financierbaar in 1%* actiegebied behalve voor
leidinggevenden conform procedure sociale verkiezingen.

o Opleiding peter- en meterschap hoort thuis in het derde actiegebied.

o Zijn niet financierbaar:

e Normale gangbare bedrijfsinvesteringen

e Verfraaiingswerken en infrastructuurwerken

e Juridisch advies

e Wettelijke verplichtingen

e Catering en maaltijden

e Outsourcing,

e Opzetten of aanpassen evaluatiesysteem of functieclassificatie

e Teamactiviteiten buiten de arbeidstijd

e Verlofdagen die worden uitbetaald i.p.v. opname.

e De meerkost boven bedrag van €75 per uur voor consultancy.

e HR-tijd (voorbereiden, opzetten) of tijd gespendeerd in de overlegorganen en door
syndicale vertegenwoordigers.



